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• Marché global estimé à 1.5 milliards € 

• Nombre de distributeurs : 1 800 

• Nombre d’établissements : 2 400 

• Nombre de salariés : 8 700 

• Des entreprises «multi-marques » 

• Une clientèle de professionnels et de 

particuliers 

 

 

Marché de la motoculture 
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CA moyen = 
1,8 millions € 

67% = 
vente 

23% = 
magasin 

10% = 
atelier 

L’entreprise type 

9 personnes 

Atelier = 5  

Administratif = 2 

Vente = 1 

Magasin = 1  
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Les acteurs de la distribution 

23,8% 

17,1% 49,4% 

8,5% 

en volume  
Motoristes GSA GSB JARD/LISA

56,7% 

6,0% 

29,3% 

7,4% 

en valeur 
Motoristes GSA GSB JARD/LISA

 60% du CA marché matériels « grand public » est réalisé par les spécialistes 

 

 50% des matériels « grand public » vendus sont distribués par la GSB 

  

Source BILAN ECONOMIQUE ET SOCIAL SMJ 2011 
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Taille Haies

Tronçonneuses

Cisailles à gazon

ASB

Broyeurs

Motobineuses

Débroussailleuses

Coupe Bordures

Tond à cond marchant

Tond Autoportées

Tondeuses débroussailleuses

Tondeuses Robots

En valeur 

Spécialistes GSA GSB JARD/LISA

Poids des circuits de distribution par famille de produits 

Les spécialistes réalisent presque 60% du marché en valeur   

Source BILAN ECONOMIQUE ET SOCIAL SMJ 2011 
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Taille Haies

Tronçonneuses

Cisailles à gazon

ASB

Broyeurs

Motobineuses

Débroussailleuses

Coupe Bordures

Tond à cond marchant

Tond Autoportées

Tondeuses débroussailleuses

Tondeuses Robots

En volume 

Spécialistes GSA GSB JARD/LISA

Poids des circuits de distribution par famille de produits 

Les produits « haut de gamme » ou à forte valeur technique, sont très largement 

distribués par les spécialistes 

Source BILAN ECONOMIQUE ET SOCIAL SMJ 2011 
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Atelier 
4% 

Vente 
8% 

Magasin 
4% 

Administratif 
84% 

Répartition des femmes par service 

Atelier 
57% Vente 

19% 

Magasin 
19% 

Administratif 
5% 

Répartition des hommes par service 

Hommes 
78% 

Femmes 
22% 

Répartition Hommes / Femmes 

Des emplois largement occupés par des hommes mais…  

De plus en plus de femmes occupent des emplois dans les autres services que 

l’administratif : 10% à la vente, 5% au magasin et presque 2% à l’atelier sur des 

postes de « mécanicien ».  

Source BILAN ECONOMIQUE ET SOCIAL SMJ 2011 
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Atelier Vente Magasin Administratif

Temps plein

Temps partiel

Des emplois stables… 

88% des emplois sont en CDI, 4 % en CDD. 

92% des contrats sont à temps plein. Les contrats à temps partiel  se retrouvent 

principalement à l’administratif. 

CDD 
4% 

CDI 
88% 

Alternance 
8% 

Source BILAN ECONOMIQUE ET SOCIAL SMJ 2011 
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Atelier 
90% 

Vente 
5% 

Administratif 
5% 

Les jeunes en formation 

Les jeunes en formation représentent 

8% des effectifs. 

 

Ces jeunes suivent pour :  

•90% une formation en mécanique 

•5% une formation administrative 

•5% une formation de vendeur 

Source BILAN ECONOMIQUE ET SOCIAL SMJ 2011 
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 < À 20 ans

20-25 ans

26-30 ans

31-35 ans

36-40 ans

41-45 ans

46-50 ans

> à 50 ans

ATELIER 
Nombre de salarié par tranche d'âge 

Femmes Hommes

53% des effectifs ont moins 

de 40 ans. 

+ de 60% des effectifs à 

l’atelier ont moins de 40 ans. 

Source BILAN ECONOMIQUE ET SOCIAL SMJ 2011 
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